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Jak si legalne vyplacet penize
jako majitel s.r.o.



Primarné rfeS odmeénu jednatele nebo jiny spravny titul za praci.

Kdyz pracuji pro vlastni s.r.o. priibézné

10. Hrubé pravidlo pro rychlé pouziti

Red podil na zisku az po splnéni podminek. Kdyz si chci vzit penize az z vysledku firmy

Re3 proplaceni ndkladd nebo vraceni
zapUjcky, ne vyplatu ,bez popisu”.

KdyzZ jen vracim svoje penize vlozené do firmy nebo zaplacené za firmu

Ne poslu penize z firmy sobé 9. Minimalni kontrolni seznam

Jaky je pravni dtvod platby?

Mam k tomu smlouvu nebo rozhodnuti?
Je to za praci, zisk, ndklad nebo puajcku?
Je to spravné zauctované?

Je jasné danové a odvodové zachazeni?

Mam bankovni a dokumentacni stopu?

8. Kdy je vhodna konzultace

nevim, co je pro mé danoveé a odvodoveé vhodnéjsi

chci kombinaci vice cest [KONZULTACE] Odména vs. podil na zisku

firma ma kolisavy zisk

jsem jednatel a zaroven chci pracovni smlouvu
> [KONZULTACE] Soubéh funkci
nevim, co je vykon funkce a co uz jina prace

chci vyplacet penize jeSté pred koncem roku
> [KONZULTACE] Zéloha na zisk

nevim, jestli spInim testy a podminky

driv jsem si posilal penize bez systému . .
J P P y > [KONZULTACE] Paijcky a osobni vybeéry
potfebuji to narovnat ucetné i danove

Maijitel si bere penize ,podle potfeby” bez pravniho titulu

Chyba 1 7. Nejcastejsi chyby
Firma vyplati podil na zisku bez spravné ucetni zavérky a rozhodnuti Chyba 2
Jednatel dostava odménu bez schvalené smlouvy o vykonu funkce Chyba 3
Micha se odména za praci a podil na zisku do jedné neurcité platby Chyba 4
Proplaci se soukromé vydaje jako firemni naklady Chyba 5

6. Doklady, které musis mit

smlouva o vykonu funkce B K odméné jednatele
schvaleni prisluSnym organem B
mzdové / odvodové podklady B
vyplatni doklady [

bankovni stopa B

pracovni smlouva nebo jiny spravny titul B
popis prace B

mzdoveé listy B

vyplatni doklady B

bankovni stopa B
% K podilu na zisku
srazkova dan, pokud vznika [3)
mezitimni Gcetni zavérka )
rozhodnuti prisluSného organu B
testy rozdéleni B
doklad o vyplaté B

evidence pripadného vraceni B

uctenka nebo faktura @

vysvétleni vazby na firmu B
schvaleni @ K proplaceni nakladi

Gletni zatctovani B

bankovni stopa nebo pokladni doklad B

smlouva o zapUjcce B
dlkaz o poskytnuti penéz firmé B
K puijcce spole¢nika
splatkovy rezim nebo pravidla vraceni B

bankovni stopa B

Jak si jako majitel s.r.o.
legalné vyplacet penize

K mzdé nebo jiné odméneé

Gcetni zavérka

rozhodnuti valné hromady nebo jediného spolecnika B
testy rozdéleni zisku B

ucetni podklady B

doklad o vyplaté B

K zaloze na podil na zisku

5. Nejpraktictejsi varianty podle situace

odmeéna jednatele 7 Typicky se resi: Situace 1: firma je mala a majitel ve firmé aktivné pracuje
pfipadné kombinace s podilem na zisku ;

Cisté porovnani zavisi na danich, odvodech a na
tom, kolik penéz ma zUstat ve firmé

Pozor:

o

Krok 1 Krok 2

Situace 2: majitel si nechce vyplacet vSe prubézné | ‘

nizsi prabézna odména 7 Typicky se resi:

cast penéz az jako podil na zisku Chci penize za praci, nebo jako vlastnik?

//”’/d////\\\““““\ //””’//\\\‘““\\

za praci jako vlastnik ANO NE

jdi na odménu jdi na podil feS smlouvu o
jednatele / mzdu na zisku vykonu funkce

Jde o vykon funkce jednatele?

musi byt dobre oddéleno, co je odména za
praci a co je vynos vlastnika

ne vyplata zisku 7Typicky:
ale proplaceni konkrétniho firemniho nakladu

Pozor:

Situace 3: majitel jen ob¢as néco zaplati za firmu muZze jit o jinou smluvni

nebo pracovnépravni roli

Nechte nas najit tu spravnou cestu za vas. — Konzultace DaniTax s.r.o.

web: www.danitax.cz e-mail: daniela@danitax.cz telefon: +420 605 854 284

Jsem majitel s.r.o. a chci dostat penize ze své firmy legalné
ven

Nejdfiv si ujasni

chci penize za praci

chci penize jako vlastnik ze zisku

chci proplatit naklady

Pozor:

je red flag

Za co maji penize odejit?

___Typicka cesta, kdyZ ve firmé skutecné

Vétev A: odména jednatele JF e o
ridim a vykonavam funkci jednatele

Vétev B: mzda nebo odména za jinou praci

Vétev C: podil na zisku

vyplatit penize jako vlastnik

Vétev D: zaloha na podil na zisku

Vétev E: proplaceni nakladu

Vétev F: vraceni ptijcky spolecnika

3. Co neni bezpecna cesta

4. Jednoduchy rozhodovaci strom

Potrebuiji:

Prakticky:

Dava smysl, kdyz firma vytvofila zisk a chci si

MozZna je jen za splnéni pfisnéjSich podminek

KdyZ jsem néco zaplatil za firmu ze svého

———— KdyZ jsem firmé dfiv pujcil penize i

chci vrétit pjcku nebo si pUjcit

penize nejsou automaticky moje osobni penézenka

“prosteé si poslat penize z Gc¢tu firmy na soukromi Gcet” bez divodu

Za praci pro firmu — feS odménu / mzdu

Jako vynos pro vlastnika — feS$ podil na zisku

Jako nahradu za vydaj, ktery jsem platil za firmu — res proplaceni nakladu
Jako vraceni toho, co jsem firmé pujcil — res pdjcku spolecnika

Jako docasné financovani ode mé — res$ zapujcku, ne ,nahodilé vybéry”

smlouvu o vykonu funkce

schvaleni pfislusSnym organem

jde o prijem podobny zavislé ¢innosti

A/

firma resSi dan a odvody podle reZimu této odmény

Pozor: i pokud neni smlouva o vykonu funkce schvalena, vykon funkce je zpravidla bezplatny

bez papiru je vyplata velmi rizikova

odborna prace

nez samotny vykon funkce jednatele

_ Davasmysl, kdyz pro firmu délam i jinou précYTypcky

provozni role
obchod

administrativa

Pozor: i je potfeba spravné oddélit vykon funkce jednatele a jinou praci

soubéh funkce a pracovniho poméru je citliva oblast a chce dobre
nastavené smlouvy

Podminky: musi existovat zisk k rozdéleni
musi byt ucetni zavérka
rozdéleni musi schvalit pfisluSny organ spolecnosti
vyplata nesmi porusit zakonné testy a pravidla ochrany véfitelU
Prakticky: tohle neni ,mzda“
: nevyplaci se za praci, ale z vlastnického titulu

Pozor:i podil na zisku nejde vyplacet jen proto, Ze ,je na uctu dost penéz”

samotny zUstatek na bankovnim Gctu nestaci

Typicky: i musi byt mezitimni ucetni zavérka
musi byt dostatek zdrojl na rozdéleni

Pozor: i tohle neni béZzna provozni vyplata ,kdykoliv se mi chce”

pfi nesplnéni podminek mdzZe vzniknout povinnost penize vracet

Typicky: drobny nakup

cestovni naklad
spravni poplatek
software nebo sluzba zaplacena omylem

soukromou kartou

Potrebuiji: doklad
i E vazbu na firmu
schvaleni a zauctovani

Pozor: neni to zpUsob ,jak si vybrat penize”, jen vraceni firemniho vydaje

Firma mi m0zZe vracet jistinu podle smlouvy

Pozor: i musi existovat skutecna smlouva a skutecny titul
zpétné vymysleni ,to byla vlastné pUjcka” je velmi rizikové

® michani soukromych a firemnich plateb bez evidence

——Cervené vlajky ® ndhodné prevody z firemniho Uctu na soukromy bez divodu
® _osobni vybéry” bez smlouvy a bez zaGiZtovani
® podil na zisku bez schvalené ucetni zavérky
® vyplata jednatele bez schvalené smlouvy o vykonu funkce

® _pujcka” bez smlouvy, termind a ndvaznosti

Krok 3 Krok 4

Ma firma schvaleny zisk, ktery Ize rozdélit? Chci vyplatit zalohu na zisk?

///\ /\

ANO NE ANO NE
Ize Fesit podil podil na zisku potfebuji mezitimni Gcéetni
na zisku

nevyplacej zavérku a splnéni zdkonnych testd

reS bézné rozdéleni
zisku az po zaveérce

T

Krok 5

Jen si nechavam vratit, co jsem za firmu zaplatil?

//\

ANO NE

fesS proplaceni musi existovat jiny
nakladu legalni titul




Dalsi myslenkové mapy pro Vas byznys

Co musite mit

Kdy je
vhodné prejit

z OSVC.na s.r.0. financni Grad

Jak poznat, ze Jak cist
Vém r v I @ I V 4 F 4 ] ] ]
] 1 1 ] V d

DaniTax

Jak udélat 5 - DPH
poroynani — strucne, jasne,
OSVC vs s.r.0. bez paragrafu

ool

DaniTax DaniTax DaniTax DaniTax



UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE PRO MAJITELE FIREM UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE PRO MALE A STREDNI FIRMY

Strategicke ucetnictvi pro CEO, kteri chteji rust Digitalni ucetnictvi pro firmy, ktere chteji rust,
~ Strategicky controlling: Mési¢ni/kvartalni board reporty, KPI tracking, analyzy, business intelligence, ne papirovat

financni modely.
v Danova a ucetni strategie: Optimalizace struktury firem, modelovani scénaru, transfer pricing, ~ Komplexni vedeni ucetnictvi (podvojne) + mesicni reporting

preshranicni transakce. v DPH, silni¢ni dan, dan z pfijmu PO - kompletni sprava a hlidani terminu
v Cashflow management: 12mesicni forecast, identifikace rizik, investicni planovani. ~ Mzdy, personalistika, komunikace s OSSZ a ZP
v Priprava firmy na investici nebo prodej: Due diligence, priprava na investora, strategické scenare. .~ Implementace G&etnich smérnic, interni kontroly, pfiprava na audit
v CFO as a Service: Ad-hoc konzultace, financni rizent. v~ Napojeni na ERP / e-shop (ABRA, Pohoda, Shoptet aj.) a automatizace dokladd
v Mezinarodni expanze: DPH v EU i mimo EU, preshranicni struktury. v MozZnost zpracovani datovych analyz a individualnich danovych a Gcetnich strategif
UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE PRO OSVC Nejcastejsi otazky

3 )4 b 4 e V4 Veeys v

Ucetnictvi z mobilu. Musim prijit osobne?

Pl‘()t()ie OSVC nemé éas na papil‘OVéni. Ne. VSe reSime online - schuzky, doklady i podpisy.
Jak predavam doklady?

v Kompletni vedeni danove evidence nebo pausalni rezim
Mobilem za 30 sekund - fotka, nahrani, hotovo.

v Danova priznani k dani z pfijmu, DPH, silni¢ni dani i prehledy pro OSSZ a ZP

v~ On-line schvalovani dokladt a automatické pfipomenuti termin( Jak rychle prejdu od stavajici icetni?

C vy vilr 4w Cely prechod zaridime za vas, bez vypadku a stresu.
v Poradenstvi pfi pfechodu na s.r.o. nebo pausaini dar yPp yP



UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE

Jak zacit spolupraci

Bezplatna uvodni konzultace - pozname vaSe cisla a potreby
Nastaveni nastroju a propojeni systému na miru vasemu byznysu
Plynulé prevzeti agendy - bez vypadku a zbytecného papirovani
Vse probiha online - zadne dojizdeni, zadné slozky

Vzdy vite, kdo za vasimi Cisly stoji

D N U N U N\

Prubézny reporting a prehled v realném case

UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE PRO MALE A STREDNI FIRMY

Nase filozofie

Ucetnictvi jako nastroj pro rust, nikoliv nutné zlo.

7 o N o\ /

v Proaktivni pristup - aktivhé hledame, kde usetrit a jak optimalizovat
v 100% digitalni - zadne papirovani, pristup odkudkoli a kdykoli

v Partnerstvi na dlouho - rozhodujte se na zaklade dat, ne pocitove

v Kazdy klient je jedinecCny - zadna univerzalni reSeni, vse na miru

~ Clen Smart Network, Rostecky a U&etniho portalu

UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE PRO MALE A STREDNI FIRMY

Vysledky klientu

Konkrétni cisla, ne sliby.

v E-shop: 10 000+ faktur mesicne — uzaverka za 20 h, ~0 % chybovost
v Holdingova struktura — volny kapital reinvestovany do rustu

v EU dotace: spravna evidence — zachraneno 2,5 mil. KC pri kontrole

v OSVC - s.r.0.: 100% pokles odvod( na socidlni a zdravotni pojidténi
v Kazdy klient zacina analyzou dat - bez pocitu a domnének

v U kazdého klienta za€iname analyzou - doporucujeme na zakladé faktu

UCETNICTVI A DANOVE STRATEGIE PRO MALE A STREDNI FIRMY

Vzdelavani pro podnikatele

Podnikatelsky atlas. Mapy, které vam ukazou cestu.

~ Série my$lenkovych map pro majitele firem a OSVC

v Jak si legalne vyplacet penize jako majitel s.r.o.

v Cashflow, danova optimalizace, prechod na s.r.o. a dalsi témata
v Zaznamy prednaSek a webinaru - ucte se ve svém tempu

v Digitalni i prémiova tistena verze

v Www.danitax.cz/vzdelavani



Jak vypada prvni rok s DaniTax Jak funguje digitalni Gcetnictvi
Zadné slozky. Zadné dojizdéni. Jen vysledky.

Krok 1: Bezplatna konzultace

Pozname vase cisla, potreby a nastavime ocCekavani.

1. Doklad

Krok 2: Onboarding (1-2tydny) Vyfotite mobilem nebo poslete e-mailem - hotovo za 30 sekund.

Propojime systémy, nastavime nastroje, prevezmeme agendu od predchozi ucetni. o,
2. Zpracovani

Krok 3: Prubezny reporting Automatické rozpoznani, zatrideni a zauctovani dokladu.

Mésicni zpracovani, hlidani terminu, proaktivni komunikace. Vy podnikate, my pocitame. i o,
3. Papirovani s bankou

Krok 4: Provoz Platby se automaticky sparuji s fakturami - bez rucni prace.
Ctvrtletni pfehled hospodareni, upozornéni na rizika a pfileZitosti.

4. Reporting
Krok 5: Roc¢ni zaverka Prehled cashflow, ndklad( a vynosU v redlném case, dostupny odkudkoli.

Danova priznani, zaverka, strategie na dalsi rok. 5 , o o
Propojujeme ABRA, Pohoda, Fakturoid, Money, Shoptet a dalSi systémy, které uz pouzivate.

Z4dné prekvapeni. Zadné vypadky.
Jen jistota v Cislech po cely rok.

Kdo jsme Vase cisla vypraveji pribéh.

Ucetnictvi pro nas nikdy nebylo jen o ¢islech. . v v v
P yHEYO) Pojdme mu spole¢né porozumsét.

Za kazdym radkem v rozvaze stoji pribeh, rozhodnuti a vize konkrétnich lidi. Prave proto existuje
DaniTax.

Jsem Daniela Doudova a se svym tymem pomaham podnikatelUm nejen s agendou, ale hlavné
s porozumeénim vlastnim cislim - aby mohli rozhodovat rychle, spravné a bez zbyte¢ného stresu.

Zacinala jsem v danovych kancelarich, korporatech i vyrobnich firmach. Brzy jsem zjistila, ze tradicni
ucetnictvi je zbytecne slozité a odtrzené od reality moderniho podnikani.

Dnes spolecné tvorime tym nékolika specialistu. Vedeme ucetnictvi, dané i mzdy
- online, efektivné a predevsim vzdy s osobnim pristupem.

,Dobré ucetnictvi neni o tom, kolik papiru vyprodukujeme, ale o tom, jak
rychle vam dame odpovedi, které potrebujete."

- Daniela Doudova,
majitelka DaniTax

(L, +420 605 854 284
] daniela@danitax.cz

@ www.danitax.cz




Vysledky, které hovori za nas

2,5 mil. K¢

zachraneno pri kontrole EU dotace

20 hodin

mesicne vcetne uzaverky e-shopu s 10 000+ fakturami

~0 %

chybovost po digitalizaci procesu

100 %

Nastroje,

které vyuzivame pro vasi efektivitu

M ABRA

Taxlio

POHODA

& Looker

pokles odvod( OSVC po pFfechodu na s.r.o.

Maney ERP

Maoney SJ3

@ Fakturoid

asana

=" Microsoft

ROSSUM

wflow

Jsme soucasti siti, které posouvaji ucetnictvi

Jsme ¢lenem

JSME HRDYM CLENEM MENTORINGU

rostecky

Podnikatelsky klub _
Smart Network"

F™ ucetni-portal.cz
W F «dys chees vedet vic

Vzdelavani, networking a sdileni zkusenosti

- protoze dobré uUcetnictvi zacina u kvalitni znalosti nejen legislativy, ale predevsim nasSich klientu.

Ucetnictvi je mostem

mezi minulosti
a budoucnosti firmy.




